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TITULOI
DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1. Organos da LPFF.

1. Son 6rganos de goberno e representacién da LPFF:

a)

A Asemblea Xeral

b) A Presidencia

2. Ademais, son érganos da LPFF:

a)
b
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A Comisién Delegada

A Vicepresidencia

A Direccion Xeral

O Xuiz de Disciplina Social

O Comité de Control Econémico

A Comisién Electoral

O Organo de Cumprimento Normativo

A Comisién de Control Interno

O Organo de Control da Xestién dos Dereitos Audiovisuais

Artigo 2. Requisitos xerais para ter a condicién de membro dos érganos.

Son requisitos para ser membro dos érganos da LPFF:
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Ter maioria de idade civil.

Non estar inhabilitado para desempeiar cargos no deporte.

Ter plena capacidade de obrar.

Non estar suxeito a sancién disciplinaria deportiva que inhabilite para iso.

Non estar incurso nas incompatibilidades establecidas legal ou
estatutariamente.

Os especificos que, para cada caso, se os houber, determinen os Estatutos ou
os Regulamentos.

Artigo 3. Deberes e obrigas.

Son deberes e obrigas dos membros dos érganos da LPFF os seguintes:

Opoiierse aos acordos contrarios ao ordenamento xuridico, aos estatutos ou
ao interese da entidade.

Manter en segredo cantos datos ou informacidéns conezan no desempefio dos
seus cargos, non podendo utilizalos en beneficio propio ou de terceiros.
Absterse de intervir en deliberaciéns e votaciéns de calquera cuestién na que
poidan ter interese particular.

Non facer uso indebido do patrimonio da LPFF nin valerse da sta posicién para
obter vantaxes patrimoniais.

Non obter vantaxe respecto das oportunidades de negocio que coiezan na sua
condicién de membros da Comisién Delegada ou érganos equivalentes nin
admitir comisiéns por parte de ningdn membro de 6rganos colexiados das
ligas ou federacions.



Artigo 4. Responsabilidade.

En caso de incumprimento dos seus deberes, a Presidencia e os demais membros dos
érganos directivos, de representacion e de xestion da LPFF e que dimanen tanto dos
seus actos no dmbito da estrutura asociativa fronte aos seus membros como das
obrigas civis, mercantis, administrativo-publicas e de calquera outro tipo nas que
incorrese a LPFF fronte a terceiros, deberan responder ante o Xuiz de Disciplina Social
da LPFF, de conformidade co previsto nos Estatutos Sociais, sen prexuizo de calquera
outra accién legal que poida corresponder.

TiITULO I
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGANOS COLEXIADOS DA LPFF

CAPITULO|
Disposicions comiins a todos os 6rganos colexiados da LPFF

Artigo 5. Convocatoria.

1. As sesions dos 6rganos colexiados da LPFF seran convocadas pola slia Presidencia
no prazo que regulamentariamente se determine. Na falta deste, serd de cinco dias
naturais, que poderan reducirse en casos de urxencia ou necesidade que asi o
requiran.

2. Na convocatoria debera constar o lugar, data e hora de celebracion da sesién, en
primeira e segunda convocatoria, e a orde do dia. Entre a primeira e a segunda
convocatoria debera mediar, polo menos, media hora de tempo.

Artigo 6. Funcionamento.

1. Salvo que se dispoia outra cousa, as sesiéns de todos os érganos da LPFF poderanse
celebrar de maneira presencial ou telematica, garantindo a identidade dos asistentes.

2. A Presidencia da LPFF podera cursar as invitacidns que estime oportunas a cada
sesién dos 6rganos que presida.

Artigo 7. Quérum.

Para a valida constitucion do érgano, para os efectos de celebracién de sesidns,
deliberacions e toma de acordos, requirirase a asistencia, presencial ou a distancia,
das persoas que exerzan a Presidencia e a Secretaria do érgano ou, de ser o caso,
daquelas que as substitiian, e mais a de dous terzos dos membros de pleno dereito en
primeira convocatoria e da metade en segunda convocatoria.



Artigo 8. Adopcion de acordos.
1. Os acordos adoptaranse por maioria simple, salvo que se dispoiia outra cousa.
2. SO se poderan adoptar acordos sobre os puntos da orde do dia.

Con todo, o érgano validamente constituido podera resolver sobre calquera asunto da
sla competencia non incluido na orde do dia, cando, estando presentes fodos os seus
membros con dereito a voto, asi o acorden por unanimidade.

Artigo 9. Secretaria dos érganos.

A Direccién Xeral da LPFF exerceréd a Secretaria dos érganos da LPFF, salvo nos casos
en que estatutaria ou regulamentariamente se dispoina outra cousa, coas funciéns
consistentes en levantar acta das sesidons, redactar e custodiar os documentos e
demais Libros oficiais da LPFF, sendo a Unica autorizada para librar certificaciéns de
actas e acordos co visto e prace da Presidencia, sen prexuizo da sUa facultade de
delegar noutros profesionais desta tal calidade respecto a érganos ef/ou sesidns
concretas.

Non obstante, a Direccién Xeral poderéd designar unha persoa para que exerza estas
funciéns.

CAPITULOII
A Asemblea Xeral e a Comision Delegada

Seccidén 1.2 A Asemblea Xeral

Artigo 10. Natureza e composicion.
A Asemblea Xeral € o maximo érgano de goberno e representacién da LPFF.

Esta formada por todos os Clubs e SAD que conforman a LPFF, sempre que non estean
suspendidos dos seus dereitos politicos, asi como pola persoa que ocupe a
Presidencia.

A Vicepresidencia asistird con voz pero sen voto, agds que concorra como
representante dun Club ou SAD, en cuxo caso exercera na slla condicion de tal os
dereitos de voz e voto correspondentes a este.

Cada Club e SAD estara representado pola persoa fisica designada pola entidade.

Tamén poderan asistir con voz pero sen voto un acompanante por cada membro de
pleno dereito da Asemblea e un representante das entidades socias que tefian
suspendido o seu dereito a voto.

Tamén asistira, con voz pero sen voto, a Direccién Xeral e, no caso de que as funciéns
da Secretaria fosen delegadas nun terceiro, tamén a persoa designada para tal fin.

O Presidente da Real Federacién Espaiola de Fltbol tera dereito a asistir 4s Asembleas
con voz pero sen voto.



As reunions da Asemblea Xeral poden ser ordinarias ou extraordinarias.

Artigo 11. Competencias.

Correspdndelle 4 Asemblea Xeral en reunién ordinaria:

1. Son funciéns propias da Asemblea en reunién ordinaria:

d)

O exame e aprobacién da memoria, as contas e a liquidacién do exercicio
econémico correspondente 4 tempada finalizada.

O exame e a aprobacién do orzamento do exercicio econémico.

Decidir sobre a distribucién de gastos entre os membros da LPFF, mediante
cotas de mantemento ou calquera outro medio.

Nomear os auditores externos das contas da LPFF.

2. Ademais, son funciéns da Asemblea Xeral en reunién extraordinaria:

A eleccién da Presidencia e Vicepresidencia da LPFF, asi como a aprobacién
da remuneracién da Presidencia.

Exercer o voto de censura da Presidencia, Vicepresidencia e Comisién
Delegada.

A aprobacién, modificacion ou derrogacién dos Estatutos e dos seus
regulamentos.

Aprobar a proposta das condicidns de contratacién das retransmisiéns por
televisién da competiciéon oficial de &mbito estatal e de caracter profesional de
modalidade fatbol na sGa competicidn feminina cando a venda sexa
centralizada, xa sexa por cesidén voluntaria da totalidade ou parte dos Clubs e
Sociedades 4 entidade ou en aplicacién da lexislacidn vixente e para os efectos
de elevar a devandita proposta ao érgano de xestién dos dereitos audiovisuais.
Ratificar, por proposta da Comisién Delegada, os convenios de coordinacién
aprobados por esta, que a LPFF deberé asinar coa Real Federacién Espaiiola
de Futbol, e os convenios colectivos.

Aprobar a asuncién das funciéns que lle poidan ser delegadas ou
encomendadas por calquera entidade publica ou privada.

Autorizar as contratacions que impliquen obrigas para a LPFF cando o valor da
contraprestacién sexa superior ao 20 % do orzamento dunha tempada.
Gravar ou allear bens inmobles, tomar difieiro a préstamo ou emitir titulos
transmisibles representativos de débeda ou de parte alicuota patrimonial.
Acordar o traslado do domicilio social.

A eleccidn e contratacidn da persoa que ocupara a Direccidén Xeral e a sGa
remuneracién.

Nomear o Xuiz de Disciplina Social.

Aprobar as normas de elaboracién de orzamentos dos membros da LPFF.
Calquera outra que lle sexa expresamente atribuida estatutaria ou
regulamentariamente ou que lle sexa delegada por calquera outro érgano da
LPFF.



Artigo 12. Sesions.

1. A Asemblea Xeral reunirase, con caracter ordinario, polo menos, dlas veces cada
tempada; a primeira, dentro dos seis meses posteriores ao peche econdmico da
tempada anterior, para aprobar as contas; a segunda, dentro do Ultimo trimestre da
tempada en curso, para aprobar os orzamentos da seguinte.

2. A Asemblea Xeral reunirase de maneira extraordinaria por iniciativa de polo menos
un terzo dos seus membros ou por instancia da Presidencia ou da Comisién Delegada,
sempre que o estimen conveniente para os intereses colectivos.

3. As Asembleas poderanse constituir, convocar, celebrar as slas sesions, adoptar
acordos e remitir actas tanto de forma presencial como a distancia de maneira
telematica, garantindo a identidade dos asistentes, a confidencialidade das
deliberaciéns e o segredo do voto.

4. As sesions seran gravadas. As devanditas gravaciéns deberan conservarse de forma
que se garanta a integridade e autenticidade dos ficheiros electronicos
correspondentes e 0 acceso a estes por parte dos membros do érgano colexiado, e
con estrito cumprimento da lexislacion vixente en materia de proteccién de datos.

Artigo 13. Convocatoria e orde do dia.

1. A Presidencia da LPFF convocara a Asemblea Xeral cunha antelacién minima de 15
dias naturais. Non obstante, podera reducir o prazo de convocatoria a corenta e oito
horas cando concorran motivos de urxencia.

2. As convocatorias serdn remitidas aos membros do érgano colexiado a través de
medios electrénicos que deixen constancia da slia recepcion e nelas farase constar o
lugar, data e hora de celebracion da Asemblea, en primeira e segunda convocatoria,
o caracter ordinario ou extraordinario desta e os asuntos da orde do dia, asi como as
condiciéns nas que se vai celebrar a sesién, o sistema de conexion e, de ser o caso, os
lugares en que estean dispoiibles os medios técnicos necesarios para asistir e
participar na reunién.

Entre a primeira e a segunda convocatoria debera haber como minimo un intervalo de
30 minutos.

Xunto coa orde do dia remitirase a documentacidén necesaria para a sta deliberacién
sobre cada un dos puntos da orde do dia que se vaian votar nela, salvo que por razéns
de urxencia na sUa celebracién debidamente xustificadas non se poida achegar, en
cuxo caso se pora & disposicion de cada membro na sede da LPFF antes da
celebracién da Asemblea.

3. Dentro dos cinco dias seguintes & recepciéon da convocatoria, e polos mesmos
medios, os Clubs, sempre que representen, polo menos, un 25 % das Entidades
Socias, poderan indicar aqueloutros asuntos que desexen introducir na orde do dia.

Artigo 14. Constitucion.

1. Para a valida constitucion do érgano, para os efectos de celebracion de sesidns,
deliberacions e toma de acordos, requirirase a asistencia, presencial ou a distancia,
das persoas que exerzan a Presidencia e a Secretaria do érgano ou, de ser o caso,



daquelas que as substitlian, e mais a de dous terzos dos membros de pleno dereito en
primeira convocatoria e da metade en segunda convocatoria.

2. Asi mesmo, cando estean presentes todos os membros de pleno dereito da
Asemblea Xeral, poderanse constituir en Asemblea Xeral con caracter universal, se asi
o acordan por unanimidade, podendo resolver sobre calquera asunto da suUa
competencia.

Artigo 15. Adopcién de acordos.
1. Cada membro da Asemblea, incluida a Presidencia, ten un voto.

2. As votacidns seran ordinariamente secretas salvo acordo en contrario undnime de
todos os presentes e, necesariamente, para a mocién de censura da Presidencia.

3. Os acordos adoptaranse por maioria simple cando non se requira, segundo o
establecido no presente regulamento, unha maioria reforzada. Considerarase obtida a
maioria simple cando se obtivesen mais votos a favor do acordo que en contra dos
membros asistentes.

4. Requirirase o voto favorable de dous terzos dos membros presentes nos seguintes
casos:

a) Eleccidn, en primeira volta, da Presidencia.

b) Modificacién dos Estatutos Sociais.

c) Aprobar a proposta das condicidéns de contratacidén das retransmisiéns por
televisién da competiciéon oficial de &mbito estatal e de caracter profesional de
modalidade fatbol na sGa competicidn feminina cando a venda sexa
centralizada, xa sexa por cesién voluntaria dos Clubs e Sociedades 4 entidade
ou en aplicacién da lexislacidn vixente e para os efectos de elevar a devandita
proposta ao Organo de Control da Xestién dos Dereitos Audiovisuais.

d) Autorizaciéon das contratacidons que impliquen obrigas para a LPFF por un
periodo superior a 2 tempadas cando o valor da contraprestaciéon sexa
superior ao 20 % do orzamento dunha tempada.

e) Gravar ou allear bens inmobles, tomar difieiro a préstamo ou emitir titulos
transmisibles representativos de débeda ou de parte alicuota patrimonial.

f) Acordar a destitucién da Presidencia da LPFF mediante mocién de censura.

g) Cambio de domicilio social.

h) Disolucién da LPFF.

5. Requirirase o voto favorable de polo menos un noventa por cento (90 %) dos
membros presentes para calquera modificacidn estatutaria relativa: (i) 4 definicién dos
dereitos audiovisuais que seran comercializados pola LPFF e/ou as condicidéns da
devandita comercializacién e/ou aos gastos derivados da devandita comercializacion
e/ou & reparticion derivada da devandita comercializacién, (ii) & modificacién do
apartado 5 do presente artigo e/ou (iii) & modificacién de calquera artigo que afecte
directa e/ou indirectamente a dereitos individuais dos clubs participantes na
competicién. En calquera caso, ningun club estara obrigado a ceder os seus dereitos
individuais & LPFF, agas que unha norma con rango legal o esixa. No caso de que por
calquera circunstancia se produza un aumento do nimero de votos actuais, a
porcentaxe do 90 % incrementarase automaticamente na cantidade necesaria para
manter o nimero de votos que actualmente se precisa para opoiierse ao acordo, é
dicir, dous votos.



6. Os acordos da Asemblea son vinculantes para todos os membros, incluidos os
ausentes ou disidentes, e serdn executivos sen prexuizo das acciéns legais que lles
poidan corresponder.

7. Quen acredite a titularidade dun interese lexitimo poderase dirixir ao Secretario para
que lle sexa expedida certificacién dos seus acordos e/ou das actas das reunidns.

Seccién 2.2 A Comisién Delegada

Artigo 16. Definicion e composicion.

1. A Comision Delegada é o 6rgano de goberno e administracion ordinaria da LPFF e
esta formada pola Presidencia e por cinco (5) Clubs e SAD elixidos na forma prevista
no Regulamento Electoral da LPFF.

Para a distribucion dos membros da Comisién Delegada, seguirase un principio de
proporcionalidade baseado na porcentaxe de equipos participantes na Primeira
Divisién de Futbol Feminino que tefian, por unha banda, os clubs e/ou sociedades
andénimas deportivas pertencentes & Liga Nacional de Futbol Profesional (ou clubs
vinculados a estas) e, por outra banda, os clubs deportivos e/ou sociedades anénimas
deportivas non pertencentes & Liga Nacional de Fitbol Profesional. Ambos os grupos
teran polo menos un representante, agas no caso de non ter ningunha representacién
na competicién.

Cada Club ou SAD estara representado pola persoa fisica designada pola entidade,
sen que se poida conferir a representacién a quen dispoia dunha licenza federativa na
RFEF na modalidade de fitbol nas competiciéns femininas.

O seu mandato terd unha duracién de duas (2) tempadas deportivas, podendo ser
renovado por periodos sucesivos. No caso de que alglin membro da Comisién
Delegada deixase de selo por algunha das causas establecidas nos Estatutos Sociais,
abrirase o correspondente procedemento electoral para cubrir a slla vacante. A
duracion do mandato do novo membro entrante sera igual ao tempo que lle quede por
cumprir ao resto dos membros da Comisién Delegada.

Os Clubs e SAD que resulten elixidos nomearan o seu representante na Comision
Delegada, asi como un/unha suplente.

2. Tamén asistird, con voz pero sen voto, a Direcciéon Xeral e, no caso de que as
funciéns da Secretaria fosen delegadas nun terceiro, tamén a persoa designada para
tal fin.

3. A Vicepresidencia asistird con voz pero sen voto, agads que concorra como
representante dun Club ou SAD, en cuxo caso exercera na slla condicion de tal os
dereitos de voz e voto correspondentes a este.

Artigo 17. Funciéns.
Son competencias da Comisién Delegada:

a) Levar a xestién patrimonial e orzamentaria da LPFF; neste sentido, estara
facultada para realizar todo tipo de negocios xuridicos de administracién e
disposicién coas limitaciéns derivadas dos Estatutos e da normativa aplicable.
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Executar e garantir o cumprimento dos acordos da Asemblea Xeral.

Elaborar os orzamentos, balances e memorias de actividades que deben ser
sometidos & aprobacién da Asemblea Xeral e velar polo axeitado
desenvolvemento da vida econémico-administrativa da entidade e polo seu
axuste ao orzamento acordado.

Decidir sobre a admision ou o rexeitamento de solicitudes de afiliacién na LPFF.
Interpretar as disposiciéns regulamentarias e estatutarias.

Solicitar a convocatoria de Asemblea Xeral, asi como elevar & Asemblea Xeral
as propostas que considere oportunas para o mellor cumprimento dos fins
asociativos.

Elaborar propostas de modificacién dos Estatutos Sociais, regulamentos ou de
calquera outra norma de desenvolvemento para a sGia posterior presentaciéon
a4 Asemblea Xeral.

Exercitar acciéns e dereitos, xa sexa xudicial ou extraxudicialmente, en
interese da LPFF, todo iso sen prexuizo das facultades establecida a outros
érganos.

Negociar e, se é o caso, aprobar, con suxeicién & ratificacién da Asemblea
Xeral, o Convenio de Coordinacién que se asinard coa RFEF.

Negociar e, se é o caso, aprobar convenios colectivos, presentar conflitos
colectivos e promover o didlogo social, podendo delegar estas facultades,
total ou parcialmente, cando o considere oportuno na Presidencia, Direccién
Xeral e/ou calquera outra persoa que considere oportuna. Os convenios
colectivos deben ser ratificados pola Asemblea Xeral.

Propofiier para a aprobacién da Asemblea Xeral o nUmero maximo de licenzas
de xogadores de fltbol para cada Sociedade Anénima Deportiva e Clubs, a
forma de desenvolvemento da competicién oficial de caracter profesional e
ambito estatal, a clasificacién final e a determinacién das Sociedades
Andénimas Deportivas ou Clubs ganadores, sen prexuizo da posterior
coordinacién coa RFEF nas materias correspondentes.

Propofier para a slla aprobacién pola Asemblea Xeral os requisitos de
inscricidn de caracter econdmico e social que se esixiran aos Clubs e SAD para
a sla integracién na LPFF, asi como a composicién e niimero de equipos que
conforman a competicién de fltbol feminino de dmbito nacional e caracter
profesional, sen prexuizo da posterior coordinacién coa RFEF nas materias
correspondentes.

Pofier en cofiecemento dos érganos de garantias normativas aquelas cuestions
que puidesen ser da slla competencia, solicitando, se é o caso, a apertura dos
correspondentes procedementos.

Propofier 4 Asemblea Xeral os membros dos 6érganos disciplinarios da LPFF
para a slQa posterior aprobacioén.

Propofiier para a aprobaciéon da Asemblea Xeral as normas para a elaboracién
dos orzamentos dos membros da LPFF, de acordo cos Estatutos Sociais e os
regulamentos da LPFF.

Proceder ao nomeamento de asesores que, de seren permanentes, deberan
ser referendados pola Asemblea Xeral.

Nomear os membros do Comité de Control Econémico.

Propofier os membros da Comisién de Control Interno para o seu nomeamento
pola Asemblea Xeral.

Propoiier 4 Asemblea Xeral a remuneracién da Presidencia.

Resolver os asuntos urxentes que lle someta calquera membro en relacién con
cuestiéns aprobadas por un érgano competente, respectando en todo caso a
xerarquia organica e as disposiciéns estatutarias e regulamentarias.
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u) Supervisar e garantir a integridade dos sistemas internos de informacién
financeira e non financeira.

v) Nomear os membros que integran a Comisién de Auditoria ou, se é o caso,
asumir as funcidéns da Comisién de Auditoria, se o considera oportuno, de
acordo coa Lei 22/2015, do 20 de xullo, de auditoria de contas.

w) Calquera outra que lle sexa expresamente atribuida estatutaria ou
regulamentariamente ou que lle sexa delegada por calquera outro érgano da
LPFF.

Artigo 18. Asistencia as reuniéns.

1. A asistencia dos membros da Comisién Delegada &s sUias sesidns é obrigatoria, agas
en casos debidamente xustificados, cuxa xustificacién se fara polos interesados &
Presidencia.

2. Os representantes das SAD e Clubs deben asistir persoalmente 4s reuniéns da
Comision Delegada e desempeiiar persoalmente as funciéns propias do seu cargo. Os
representantes procurardn que as faltas de asistencia se reduzan a casos
indispensables.

3. Cando non poidan asistir persoalmente nin o representante titular nin o seu suplente,
o primeiro procurard delegar a sla representacién a favor doutro membro da
Comisién Delegada, ao que deberé dar instrucidns de voto precisas. A delegacién de
representacién debera conferirse mediante escrito, fisico ou electrénico, con caracter
especial para cada reunién. A delegacién podera efectuarse, nos anteriores termos,
antes da reunién ou en calquera momento durante a slla celebracién.

4. As reuniéns da Comisién Delegada poderan asistir o representante titular, o seu
suplente ou ambos. Se asisten ambos, serd o representante titular quen exerza os
dereitos de voz e voto.

5. Se pola materia que se vai tratar na reunién da Comisién Delegada o representante
entende que é conveniente acudir acompaiado doutra persoa, se for o caso, distinta
do suplente, que posla especiais cofiecementos ou cualificacidon profesional ou
técnica, poderd facelo sempre e cando estea debidamente xustificada e sexa
aceptada pola Presidencia.

Artigo 19. Convocatoria.

1. A Comisién Delegada serd convocada pola Presidencia sempre que o considere
necesario e, polo menos, cunha periodicidade trimestral.

Sera convocada de igual forma cando asi o soliciten, polo menos, un terzo dos seus
membros, mediante escrito dirixido & Presidencia da LPFF, no que constaran os puntos
da orde do dia que tales membros desexan que se traten na reunion.

A orde do dia sera fixada pola Presidencia ou polos propofientes da Comision
Delegada.

2. As reunidéns da Comisién Delegada seran convocadas mediante carta ou correo
electrénico cunha antelacién minima de cinco dias naturais, prazo que podera ser
reducido pola Presidencia cando se frate de asuntos que pola sGa urxencia ou
gravidade asi o requiran ou aconsellen e sexa debidamente xustificado.
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3. Na convocatoria deberéa constar o lugar, data e hora de celebracién da Comisién
Delegada, en primeira e segunda convocatoria, e a orde do dia. Entre a primeira e a
segunda convocatoria debera mediar, polo menos, media hora de tempo.

A convocatoria ird acompanada da documentacion relativa aos asuntos que se vaian
tratar, se ben esta Ultima podera remitirse dentro dos dous dias previos & data da sta
celebracién nos supostos de urxencia que sexan debidamente xustificados polos
convocadores da reunién.

Artigo 20. Reunions.

Poderan celebrarse reunidéns de Comision Delegada de maneira presencial, por
videoconferencia, por conferencia telefénica mdltiple ou por outros medios
telematicos, garantindo a identidade dos asistentes.

Artigo 21. Constitucion.

1. Para a valida constitucion do érgano, para os efectos de celebracion de sesidns,
deliberacions e toma de acordos, requirirase a asistencia, presencial ou a distancia, de
polo menos dous terzos dos seus membros en primeira convocatoria e da metade en
segunda convocatoria.

2. Asi mesmo, cando estean presentes todos os membros de pleno dereito da
Comision Delegada, poderanse constituir en Comisién Delegada con caracter
universal, se asi o acordan por unanimidade, podendo resolver sobre calquera asunto
da sila competencia.

Artigo 22. Adopcién de acordos.

1. Os acordos adoptaranse por maioria simple. Entenderase obtida a maioria simple
cando os votos dos membros asistentes a favor do acordo superen os votos en contra.

2. Calquera membro presente poderd formular voto particular contra o acordo da
maioria, que deberéa facerse por escrito e entregarse 4 Presidencia. Tamén podera
anunciar o devandito voto particular durante o transcurso da sesién, pero deberd
redactalo e entregalo & Presidencia ao finalizar a reunién. En ambos os casos, os votos
particulares inseriranse integros no pé da acta correspondente e deberan levar a
sinatura de quen a subscriba.

3. Os clubs e/ou entidades deportivas asociados, ainda cando non sexan membros do
érgano, poderanse dirixir 4 persoa que exerza a Secretaria para que lles sexa expedida
certificacién dos seus acordos e/ou das actas das reuniéns, salvo que se acredite a
ausencia de interese lexitimo do solicitante.
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Seccion 3.2 Desenvolvemento das sesions da Asemblea Xeral e da Comisidn
Delegada

Artigo 23. Constitucion.

Chegada a hora fixada para a primeira ou segunda convocatoria, antes do inicio da
sesién, a persoa que exerza a Secretaria ou a persoa na que esta delegue dara conta
4 Presidencia do nimero total de membros de pleno dereito asistentes e esta, de ser
o caso, declarard o 6rgano validamente constituido en primeira ou segunda
convocatoria, segundo corresponda, de acordo co quérum establecido neste
Regulamento.

Artigo 24, Orde do dia e adopcién de acordos.

1. Unha vez declarado o érgano validamente constituido, procederase a iniciar a orde
do dia establecida na convocatoria.

2. A Presidencia poder4, se o considera necesario para o mellor desenvolvemento dos
debates, alterar de maneira xustificada a orde dos temas que se van tratar.

3. S6 se poderan adoptar acordos sobre asuntos que figuren na orde do dia.

Sen prexuizo do anteriormente dito, o érgano podera resolver sobre calquera asunto
da slla competencia non incluido na orde do dia cando, estando presentes todos os
seus membros con dereito a voto, asi 0 acorden por unanimidade.

Artigo 25. Intervencions.

1. A Presidencia presidira e dirixira a sesién. Ningin membro do érgano podera intervir
na sesién sen ter solicitado o e obtido da Presidencia o uso da palabra.

2. As intervencidéns sé poderan ser interrompidas pola Presidencia para advertir o
interesado que consumiu o tempo, para retirarlle a palabra, para chamalo & cuestién
ou para requirir 4 orde o érgano ou a algun dos seus membros.

3. Para cada punto da orde do dia permitirase a intervenciéon dos membros de pleno
dereito que o soliciten, podendo a Presidencia reducir o nimero de intervenciéns ou
dar por terminada a discusién cando considere que o asunto foi suficientemente
debatido.

4. Cando nunha intervencién se faga referencia a alglin dos membros da Asemblea,
este tera dereito a que se lle conceda a palabra para contestar as manifestaciéns de
que se tfrate.

5. Por regra xeral, a duracién das infervenciéns non excedera os 5 minutos e quen fose
replicado nos seus argumentos terd dereito a contrarreplicar ou rectificar
empregando un tempo non superior a 3 minutos, sen prexuizo da decisiéon de ampliar
este periodo por parte da Presidencia.
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Artigo 26. Votacion.

1. A votacion sera secreta agas que se acorde o contrario por unanimidade de todos
os presentes.

2. Se se acorda que a votacidn non sexa secreta, esta poderase facer mediante
chamamento, que serd efectuado pola persoa que exerza a Secretaria por orde
alfabética, deixando a Presidencia para o final, ou a man alzada.

3. A votacidn secreta realizarase mediante a utilizacion de sistema de voto electrénico
ou a través de papeleta, en todo caso do modelo oficial facilitado pola LPFF, que os
asistentes entregaran na Mesa conforme sexan chamados a votar pola persoa que
exerza a funcidén da Secretaria.

4. Cando se empregue un sistema de voto electrénico e haxa membros que non tefian
acceso a el, estes emitirdn o seu voto por correo electrénico dirixido & Secretaria da
Comision Delegada, que computara o voto manténdoo secreto cando a votacién sexa
secreta.

5. O voto podera ser delegado noutro membro do érgano mediante comunicacion
oficial 4 LPFF, que debera obrar na persoa que exerza a Secretaria do érgano con
antelacién ao comezo da sesién.

6. Os membros do érgano tefien dereito a solicitar que conste en acta o seu voto
particular, asi como a sta abstencién.

7. Cando os membros do érgano voten en contra ou se abstefian, quedaran exentos
de calquera responsabilidade que poida derivar dos acordos.

Artigo 27. Escrutinio e resultado.

Unha vez concluida a votacién procederase a practicar o correspondente escrutinio e
darase conta do resultado deste pola persoa que exerza a Secretaria.

Artigo 28. Formulacion e validacion de actas.

1. Da celebracién de cada sesién da Asemblea Xeral levantarase a correspondente acta
pola persoa que exerza a Secretaria, que debera recoller os seguintes extremos:

a) Asistentes.

) Lugar, data e hora de inicio e finalizacion.

) Orde do dia.

) Os puntos principais das deliberaciéns e aquelas manifestaciéns expresas que
asi se soliciten seran recollidas en acta por calquera dos intervenientes nesta.

e) Acordos adoptados.

f) Verificadores elixidos.

O

A acta considerarase aprobada pola aceptacién dos verificadores ou polo transcurso
do prazo de dez dias desde a remisidon daquela a estes para a sua verificacién. Unha
vez aprobada, debera ser asinada pola persoa que exerza a Secretaria e visada pola
Presidencia da Asemblea, e uniraselle a slia aceptacion polos verificadores elixidos,
ou 4 falta desta, a comunicacidén de envio para a sUa verificacion. A acta entregarase
aos membros de pleno dereito coa documentacién correspondente 4 convocatoria da
asemblea do mesmo caracter inmediatamente posterior.
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2. Da celebracion da Comisién Delegada, a Presidencia requirird os membros desta
para que elixan dous deles como verificadores da acta que se levante. A acta da sesién
considerarase aprobada pola aceptacién dos verificadores ou polo transcurso do
prazo de dez dias desde a remisidén daquela a estes para a sUa verificacion sen que se
recibisen comentarios ou obxeccidns pola sta parte. Unha vez aprobada, debera ser
asinada pola persoa que exerza a Secretaria e visada pola Presidencia e uniraselle a
sGia aceptacién polos verificadores elixidos, ou & falta desta, a comunicacién de envio
para a sUa verificacion.

CAPITULOIII
O Comité de Control Economico

Artigo 29. Natureza.

O Comité de Control Econémico é o érgano da LPFF encargado de verificar o
adecuado cumprimento das regras de control econémico e das normas e criterios
para a elaboracién dos orzamentos dos asociados, asi como de impofier as sanciéns
que procedan en caso de incumprimento nesta materia.

Asi mesmo, o Comité de Control Econdmico resolvera, en Ultima instancia, as
discrepancias que poidan xurdir como consecuencia dunha interpretacién técnica das
normas e criterios para a elaboracién dos orzamentos dos afiliados.

O Comité estard constituido por tres membros, os cales non ocuparadn nin teran
ocupado ningln cargo directivo nas Ultimas tres tempadas nin mantido ningunha
relacién laboral con ningunha Sociedade Anénima Deportiva ou Club dos adscritos &
LPFF.

O nomeamento debera recaer, en canto a dous dos seus membros, en economistas,
censores xurados de contas ou auditores e, en canto ao outro membro, nun Licenciado
ou Graduado en Dereito. Todos os seus membros deberan ter, polo menos, cinco anos
de exercicio profesional.

Os membros do Comité serdn nomeados pola Comisién Delegada da LPFF. Os
mandatos teran unha duracion de dias tempadas deportivas e poderan ser renovados
por periodos sucesivos expresa ou tacitamente sen limitacién temporal. De non existir
acordo expreso en contrario, entenderase que os mandatos se renovan tacitamente
ao final de cada tempada deportiva.

Os membros do Comité designaran de entre eles a Presidencia por maioria simple de
votos. Exercerd a Secretaria do Comité, ainda que non tera voto, a Direccién Xeral da
LPFF ou a persoa na que esta delegue.

Contra os actos ditados polo Comité de Control Econédmico na citada materia
poderase interponer recurso ante o Comité de Segunda Instancia da Licenza UEFA da
RFEF no prazo de dez dias naturais contados desde a notificacién da resolucién.
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CAPITULO IV
A Comision de Control Interno

Artigo 30. Natureza e composicion.

7

1. A Comisién de Control Interno é o érgano de control da LPFF encargado de
establecer o sistema de control econémico para a LPFF. Este sistema de control
consistird en sistemas de intervencién previa da propia comisidén ou no control
financeiro posterior por ntcleos de actividade.

2. A Comisién de Control Interno estara composta por un maximo de cinco membros
independentes e imparciais, que seran designados pola Asemblea Xeral por proposta
da Comisién Delegada de entre profesionais con acreditada formacioén e experiencia
de caracter econémico, financeiro e de auditoria, por un mandato de catro anos.

Non poden selo ao mesmo tempo da Asemblea Xeral nin da Comisién Delegada e a
composicion axustarase ao criterio de composicién equilibrada establecido na
disposicion adicional primeira da LO 3/2007, salvo por razéns fundadas e obxectivas.

A persoa titular da Direccién Xeral non pode pertencer 4 Comisién de Control Interno.

Artigo 31. Funcioéns.
Son funciéns da Comisién de Control Interno as seguintes:
1. Propofiier o sistema de control econémico que se vai implantar para a LPFF.

2. Poner en conecemento do CSD a existencia de irregularidades de caracter
econémico, falta de atencién aos requirimentos, insuficiencia de informacién ou
calquera outra circunstancia que dificulte a boa xestién econdémica da liga.

3. A Comisién de Control Interno debera enviar ao Consello Superior de Deportes un
informe sobre a xestién econémica da LPFF no devandito exercicio no prazo de tres
meses desde a aprobacién das contas anuais.

CAPITULOV
O Organo de Cumprimento Normativo

Artigo 32. Natureza e competencias.

O Organo de Cumprimento Normativo é o 6rgano encargado de realizar o seguimento
do proceso de actualizacidon permanente do inventario de obrigas legais que afectan
a LPFF e da autoavaliacién periédica do cumprimento destas, para o que estara
investido de poderes auténomos de iniciativa e control, informard e dependera
directamente da Comisién Delegada da LPFF, de conformidade co establecido no
artigo 31 bis.2 da Lei 1/2015, do 30 de marzo, pola que se modifica a Lei organica
10/1995, do 23 de novembro, do Cédigo penal.
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Artigo 33. Composicion.

O 6rgano estara composto por tres membros designados pola Comisién Delegada por
proposta da Presidencia e actuara con independencia respecto dos érganos da LPFF.

Non obstante, a Comisién Delegada podera acordar externalizar o Organo de
Cumprimento Normativo.

Artigo 34. Funcions.

1. O Organo de Cumprimento desempefiara as seguintes competencias:

a)

b)

c)
d)

Actualizar, controlar, supervisar, avaliar e mellorar o Sistema de Xestion de
Cumprimento Normativo implantado na LPFF. Para iso, o érgano podera
actualizar, modificar, elaborar ou propofer a elaboracién das normas internas
que resulten necesarias para mitigar calquera tipo de risco asociado ao
Sistema de Xestion de Cumprimento Normativo e regular o proceso de
adopcién de decisidns e de execucidn destas.

Promover a formacién, difusién, conecemento e cumprimento do Cddigo
Etico e demais normativa interna da LPFF.

Asegurar o adecuado funcionamento e xestién da Canle de Denuncias da LPFF.
Calquera outra funcién de monitorizacién e seguimento dos procesos de
control interno que a LPFF queira asignar & funcién de cumprimento.

2. Co obxecto de que o Organo de Cumprimento poida levar a cabo as anteriores
competencias, faclltase expresamente para:

a)

Requirir a documentacién e/ou informacién que considere necesaria para o
desempeno das slas competencias, tanto a calquera érgano, oficina, centro
de traballo, como empregado, calquera que sexa a sUa categoria dentro da
LPFF;

Asistir 4s reunidns dos diferentes érganos da LPFF, con voz pero sen voto.
Solicitar que se sancione a calquera membro da LPFF que se negue a facilitar
a documentacién e/ou informacién requirida, dificulte a sGa obtencién ou
facilite deliberadamente informacién incorrecta.

Propofier que se sancione a calquera membro da LPFF que incumpra os
protocolos, procedementos e politicas que conforman o Sistema de Xestidn
de Cumprimento Normativo.

Emitir recomendacions para a Comisién Delegada e/ou calquera outro érgano
de direccién, administracién ou representacion da LPFF en materia de
cumprimento normativo.

CAPITULO VI
O Organo de Control da Xestiéon dos Dereitos Audiovisuais

Artigo 35. Composicién.

1. O Organo de Control da Xestién dos Dereitos Audiovisuais da LPFF estara composto
de acordo co establecido pola lexislacion vixente.

En ausencia de regulacidn pola lexislacion vixente, a sia composicidn sera a seguinte:
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a) O Club ou SAD que acabase primeiro clasificado na tempada deportiva
anterior.

b) O Club ou SAD que acabase ultimo clasificado non descendido na tempada
deportiva anterior.

c) Tres Clubs/SAD electos, elixidos pola Asemblea Xeral.

d) A Presidencia da LPFF, cuxo voto dirimira os posibles empates nas votaciéns.

Os Clubs e SAD membros designaran un representante e un suplente para o exercicio
das funciéns do cargo de vogal do 6rgano.

Asistira asi mesmo a Direccién Xeral, con voz pero sen voto, e, no caso de ter delegado
as funcioéns da Secretaria nun terceiro, tamén a persoa designada para iso.

2. A composicién sera renovada antes do remate do ano natural, tras a aprobacion
polo érgano da determinacién das cantidades finais que corresponde percibir a cada
Club/SAD pola explotacién e comercializacién dos dereitos audiovisuais de acordo
cos criterios de reparticion aplicables.

3. O Consello Superior de Deportes serd convocado &s reuniéns deste érgano, nas que
podera participar con voz pero sen voto.

4. Cando algln dos Clubs/SAD afiliados mantefian importes pendentes de pagamento
ante a Axencia Estatal de Administracién Tributaria e/ou a Tesouraria Xeral da
Seguridade Social, estas serdn tamén convocadas, podendo participar con voz pero
sen voto.

Artigo 36. Competencias.

Son competencias do Organo de Control da Xestién dos Dereitos Audiovisuais as
seguintes:

a) Xestionar a comercializacién e explotacién dos dereitos audiovisuais, con
respecto 4s normas estatutarias e regulamentarias.

b) Propofier aos érganos de goberno da LPFF os criterios de reparticiéon que se
van establecer.

c) Controlar, revisar e auditar a xestién comercial e os resultados econémicos
derivados da explotacidn e comercializacién conxunta dos dereitos
audiovisuais, acordando cantas medidas considere oportunas con vistas a
facilitar aos clubs/SAD afiliados conecer, con total transparencia, a totalidade
de datos relativos tanto &4 devandita comercializacion e resultados econdémicos
como 4 totalidade dos datos utilizados para a obtencidén das cantidades que a
cada club/SAD participante corresponde percibir por cada un dos conceptos.

d) Establecer o patrén para a producion e realizacidon da gravacién audiovisual
dos partidos da competicion profesional futbolistica de dmbito estatal que
asegure un estilo comin que promova a integridade da competicién, o
cumprimento da regulacién vixente sobre a celebracién dos partidos e o valor
do produto.

e) Determinar as cantidades que lle corresponde percibir a cada club/SAD pola
explotacién e comercializacién dos dereitos audiovisuais, de acordo coa
lexislacién vixente e as normas estatutarias e regulamentarias conforme os
criterios de reparticién aplicables.

f) Obter e verificar os datos necesarios para poder determinar os ingresos que a
cada club/SAD lle corresponde percibir das partidas variables.
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g) Publicar a través da web, antes da conclusién do ano natural no que comece
cada tempada, os criterios de reparticién dos ingresos audiovisuais, as
cantidades que correspondan a cada entidade participante e as cantidades
achegadas en cumprimento das obrigas previstas estatutaria e
regulamentariamente.

h) Calquera outra que lle veia atribuida legal, estatutaria e regulamentariamente,
asi como que lle sexa delegada polos 6rganos correspondentes da LPFF.

O presente Regulamento de Organizacidn Interna foi aprobado pola Asemblea Xeral da LPFF
na sta sesién do 24 de setembro de 2025 e ratificado pola Comisiéon Directiva do Consello
Superior de Deportes na sta sesién do dia 9 de decembro de 2025, e entraréd en vigor tras a
sua publicacién na web da LPFF.
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